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PRESIDENCIA
Despacho
Despacho

DESPACHO DA PRESIDENCIA
DESPACHO PROAD N° 5687/2019
Trata-se de auditoria realizada para avaliagdo do estudo qualitativo de pessoal de Tl e sua inclusdo no PDTIC, relativa a Ordem de Servigo
SCIL.SCGP 9/2019, constante no tépico A1 do Anexo da SCGP do Plano Anual de Auditoria de 2019, em atendimento a determinagao decorrente
de auditoria do Conselho Superior da Justiga do Trabalho (Acérdao exarado em 25/9/2018 nos autos do Processo N° CSJT-MON-1752-
55.2018.5.90.0000).
Apos andlise da equipe de auditoria, a conclusado dos trabalhos foi apresentada as unidades envolvidas, em reunido ocorrida em 12.2.2020,
conforme Ata correspondente ao documento 24.
Assim, ao final, o Relatério de Auditoria (doc. 25) concluiu que a Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao realizou o estudo
qualitativo de pessoal de Tl, bem como fez sua inclusédo no PDTIC, contudo, em raz&o do contingenciamento orgcamentario enfrentado pela Justica
do Trabalho, dentre outros fatores, ndo conseguiu executar da forma planejada. Entretanto, a situagéo foi contornada com instrutoria interna e
socializagdo de informacgdes.
E o relato, em sintese.
Decide-se.
A Presidéncia, tendo examinado o Relatério de Auditoria (documento 25), ndo tem qualquer reparo a fazer na analise final realizada pela Equipe
responsavel pela Auditoria que considerou satisfatérias as justificativas apresentadas pela unidade auditada, razao pela qual o Relatério de
Auditoria nao registrou nenhuma recomendagéo.
Esse o quadro, ratificam-se as conclusdes do Relatério de Auditoria e determina-se a remessa dos presentes autos a Secretaria de Tecnologia da
Informacgéo e Comunicagéo, unidade auditada, para ciéncia.
Empos, a Secretaria de Auditoria Interna para as providéncias finais.
Fortaleza, 03 de junho de 2020.
PLAUTO CARNEIRO PORTO
Presidente do Tribunal

DESPACHO DA PRESIDENCIA
DESPACHO PROAD N° 1953/2018
Trata-se de monitoramento de auditoria realizada para avaliar a regularidade e a conformidade dos procedimentos relacionados as fases da
despesa (empenho, liquidacéo e pagamento), realizadas no periodo de janeiro a margo de 2018(ORDEM DE SERVICO TRT7.SCI.SCGOF n°
7/2018).
Analisando o Relatorio de Monitoramento de Providéncias e o Despacho TRT SAI N° 15/2020(documentos 80/81), verifica-se que ainda restam
pendentes de atendimento duas determinagdes relacionadas a constatacao n° 4 (Auséncia de retengéo de imposto de renda incidente na fonte),
para as quais foram registradas novas recomendagdes.
Nova Recomendacgéo referente a determinagao 2 da constatagdo n° 4:
- Seja oficiada a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) em Fortaleza para certificar se os recolhimentos apresentados estéo relacionados
ao contrato de locacdo sub examine com o tribunal, no periodo de 2014 a 2018, realizando cotejo entre o CNPJ da intermediaria e os CPF’s dos
locadores, assim como averiguar possiveis pendéncias relativas a créditos tributarios administrados pela RFB e as inscricdes em Divida Ativa da
Unido (DAU) junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).
Nova Recomendacgéo referente a determinagado 3 da constatagdo n° 4:
-Aguardar a resposta da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) para adotar as providéncias cabiveis quanto a retengao do imposto
retroativo dos aluguéis vincendos, bem como avaliar a conveniéncia de nao prorrogar futuramente o contrato, caso ndo comprovado o
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recolhimento efetivo do IRRF.

A Presidéncia, tendo examinado o relatério de monitoramento, ndo tem qualquer reparo a fazer na analise final realizada pela Equipe de Auditoria
deste Tribunal, mormente quanto as determinag¢des que resultaram em novas recomendagoes.

Dessa forma, ratificam-se as conclusdes e as novas recomendagdes, constantes do Relatério de Monitoramento da auditoria realizada para avaliar
a regularidade e a conformidade dos procedimentos relacionados as fases da despesa, realizadas no periodo de janeiro a margo de 2018.

A Diretoria-Geral para ciéncia e providéncias, ato continuo, & Secretaria de Auditoria Interna para acompanhamento.

Fortaleza, 03 de junho de 2020.

PLAUTO CARNEIRO PORTO

Presidente do Tribunal

DESPACHO DA PRESIDENCIA
DESPACHO PROAD N° 6831/2019
Trata-se de auditoria, iniciada por meio da Ordem de Servigo TRT7.SCI.SCGP N° 14/2019, realizada em complementagao a Auditoria de
Avaliagdo dos resultados das metas estabelecidas no Plano Estratégico Institucional — PEI 2015-2020 (Proad 2333/2019), a qual apurou
desempenho insatisfatorio do TRT7 no iGovPessoas do exercicio de 2018.
Ap0ds andlise da equipe de auditoria, a conclusdo dos trabalhos foi apresentada as unidades envolvidas, em reunido ocorrida, em 13.2.2020,
conforme Ata correspondente ao documento 14. Assim, ao final, o Relatério de Auditoria (documento 15) concluiu que “esta Corte apresenta
controles internos administrativos frageis em relagdo ao cumprimento da meta relacionada ao Objetivo Estratégico n° 1 do seu Plano Estratégico,
n&o tendo alcancado, no exercicio de 2018, o nivel intermediario no indice de Governanca de Pessoas, o iGovPessoas, correndo sérios riscos de
ndo alcanga-la, também, no exercicio de 2020 (70% ou mais), porquanto nao perfez integralmente o estabelecido no art. 3° da Resolugdo CSJT n°
229/2018,...".
Visando aprimorar a gestao e governanga de pessoas no ambito deste Tribunal e alavancar o iGovPessoas, a unidade de auditoria interna
recomendou, no prazo de 90 (noventa) dias, a realizagédo de andlise e estudos dos levantamentos realizados pela equipe de auditoria e
comunicados por meio do Relatério de Auditoria, em conjunto com a leitura da integra do Questionario do Perfil iGov 2018 do TCU, das respostas
deste Regional e da pontuagéo conferida pela Corte de Contas e da leitura da “Estrutura para compreenséo dos dados (alterado conforme
Acérdéo 976/2019-P)”, disponiveis no site do TCU, conforme link indicado no referido relatorio.
E o relato, em sintese.
Decide-se.
A Presidéncia, tendo examinado o Relatério de Auditoria(documento 15), ndo tem qualquer reparo a fazer na analise final realizada pela Equipe
responsavel pela Auditoria e nas constatagdes que trouxe a sua apreciacao. De igual modo, em relagédo a recomendagéo que merece integral
acolhida.
Destaca-se que o estudo recomendado tem por finalidade selecionar as agdes com maior impacto no iGovPessoas, para implantagado neste
Regional, de forma a refletir positivamente no resultado da Meta 1 no exercicio de 2020 e contribuir para o aprimoramento da gestdo e governanga
de pessoas.
Esse o quadro, acolhe-se a recomendacao apresentada no sobredito Relatério de Auditoria, razdo por que se determina a Secretaria de Gestao
Estratégica, no prazo de 90 (noventa) dias, a adog¢éo das providéncias necessarias ao atendimento da recomendagao supra, em conjunto com a
Secretaria de Gestéo de Pessoas.
Por fim, a Secretaria de Auditoria Interna para acompanhamento.
Fortaleza, 03 de junho de 2020.
PLAUTO CARNEIRO PORTO
Presidente do Tribunal

CORREGEDORIA
Despacho
Despacho
DESPACHO DA CORREGEDORIA

PROAD N° 2515/2020

INTERESSADO: RAFAEL DE SOUSA CARNEIRO

O Juiz Substituto, integrante do quadro moével, Dr. Rafael de Sousa Carneiro, com base no art.11, § 2°, VI, da Resolugdo CSJT N° 253/2019
(licenga-paternidade), requer alteragdo do segundo periodo de férias do exercicio em curso, de 15.6 a 14.7.2020 para o intervalo de 20.7 a
18.8.2020 ou, alternativamente, para o periodo subsequente e imediato ao término da licenca-paternidade, apds sua efetiva definicdo.
Segundo narra, sua companheira Paloma Tassia Moraes Menezes encontra-se com 33 semanas de gravidez, com parto cesarea previsto para 28
de junho ou 2 de julho, a depender de exame clinico em data oportuna. Destarte, enfatiza que: “...considerando que a iminente e provavel licenga-
paternidade sera usufruida entre 28.06 e 17.07 ou de 02.07 a 21.07.20, a qual ndo constitui causa de suspensdo do curso das férias, na forma do
artigo 16 da Resolugdo/CSJT 253/2019, é medida que se impde a alteragdo prévia das mesmas para o periodo requerido em linhas pretéritas
(20.07 a 18.08.20).”

Em pedido complementar e retificador, o magistrado solicita que a remarcacéao das férias seja deferida para o interregno de 22.7 a 20.8.2020
(doc.9).

Junta documentos (copias do exame de ultrassom e da escritura publica de unido estavel - docs.2 a 4).

A Secéo de Magistrados prestou informagdes e juntou relatérios do Sistema de Gestéo de Magistrados - SGM com os registros de afastamentos
dos juizes, em virtude de férias (docs.5a 7 e 12).

E o relato.

A Resolugdo CSJT N° 253, de 22.11.2019, (republicada em cumprimento ao art. 2° da Resolugdo CSJT N° 255, de 14.2.2020), que dispde sobre a
concessao de férias a magistrados no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, cuida da alteragdo de férias nos seguintes termos:

“Art. 11. Apds a publicagdo da escala de férias de que trata o art. 7°, podera ocorrer alteragéo por interesse da administracdo ou do magistrado,
devendo, este submeter a justificativa a apreciagcdo da autoridade competente.

§ 1° O prazo para alteracéo das férias, por iniciativa do magistrado, sera de, no minimo, quarenta e cinco dias antes da data do inicio.

§ 2° E dispensada a observancia do prazo previsto no § 1° na hipétese de:

| - necessidade do servigo, a ser avaliada pela autoridade competente para a alteragdo das férias;

Il - licenga para tratamento de saude;

11l — licenga por acidente em servico;

IV - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
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